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Bei der Stadt Schmallenberg ist im Jugendamt zum nachstmadglichen
Zeitpunkt eine Teilzeitstelle (ca. 19,5 Wochenstunden) als

Schulsozialarbeiter/in mwa)
fur die Martinsschule in Dorlar

ZU besetzen.

Schmallenberg ist mit seinen rd. 26.000 Einwohner:innen in 83 Ortschaften eine der
beliebtesten Ferienregionen NRW's. Gesunde Luft, endlose Walder, Freizeitangebote fur
die ganzjahrige Erholung und ein gut entwickelter Dienstleistungssektor. Hier kann man
arbeiten wo andere Urlaub machen!

Als Arbeitgeber mit ca. 360 Mitarbeitenden bieten wir krisenfeste Arbeitsplatze in
verschiedensten Tatigkeitsbereichen. Als Teil der Stadt Schmallenberg gehen Sie einer
sinnstiftenden Tatigkeit im Dienst der Allgemeinheit nach. Mitarbeitende kdnnen in unserem
engagierten  Team Ihr  personliches Potential  entfalten und berufliche
Entwicklungsmdglichkeiten nutzen. Profitieren Sie auf3erdem von Angeboten im Rahmen
des betrieblichen Gesundheitsmanagements, einer betrieblichen Zusatzversorgung durch
den Arbeitgeber sowie Mitarbeiterevents in einer aktiven Betriebsgemeinschatft.

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen ...

e sozialpadagogische Begleitung und Unterstlitzung der Schiler/innen
e sozialpadagogische Gruppenarbeit

e Einzelfallhilfe

e Beratungsangebote fir Kinder, Lehrkrafte und Eltern

e Planung und Durchfiihrung von Angeboten fur Kinder

Die endgultige Aufgabenverteilung erfolgt im Rahmen des Geschéftsverteilungsplanes.
Die weitere Ubertragung von Aufgaben sowie Anderung der Aufgabenverteilung bleiben
vorbehalten.



Das bringen Sie mit ...

e einen anerkannten sozialpadagogischen Hoch- oder Fachhochschulabschluss bzw.
vergleichbarer Abschluss mit padagogischen Schwerpunkten

e Freude an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen mit unterschiedlichen sozialen und
kulturellen Hintergrinden

e Fachkompetenz, Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein

e Teamfahigkeit und freundlicher Umgang mit Menschen

e personliches Engagement sowie selbststandige Arbeitsweise

e Kommunikationsfahigkeit, Durchsetzungsvermégen und sicheres Auftreten

e Bereitschaft zur flexiblen Gestaltung der Arbeitszeit

einen krisenfesten Arbeitsplatz mit abwechslungsreichen Tatigkeiten
Mitarbeit in einem engagierten Team

gleitende Arbeitszeit

Angebote im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements

30 Urlaubstage sowie Abgeltung von Uberstunden durch Freizeitausgleich, zusatzlich
gelten der 24.12. und 31.12. als arbeitsfreie Tage

Jahressonderzahlung gem. § 20 TV6D-V

Leistungsentgelt nach § 18 TV6D-V

betriebliche Zusatzversorgung durch den Arbeitgeber

attraktive Eingruppierung entsprechend der persoénlichen Qualifikation und
Berufserfahrung bis Entgeltgruppe S12 TV6D-SuE
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Es handelt sich um eine finanziell gefdrderte Stelle. Daher erfolgt die
Einstellung zunéchst befristet fir den Zeitraum der Forderung.
Arbeitsort ist die Martinsschule in Dorlar.

Beachten Sie bitte die zusatzlichen Hinweise zu Bewerbungsunterlagen und Datenschutz
auf unserer Internetseite. www.schmallenberg.de/rathaus/aktuelles/stellenausschreibungen

Bewerben Sie sich jetzt!

Bewerbungen nehmen wir vorzugsweise online tber Fur allgemeine Fragen und
die entsprechende Stellenausschreibung auf unserer Informationen steht lhnen

Homepage entgegen. Alternativ senden Sie uns lhre Herr Guntermann,
Bewerbungsunterlagen moglichst in einem Tel.: 02972/980-225, und
PDF-Dateianhang an fiir das Aufgabengebiet

ersonalabteilung@schmallenberg.de Herr Frisse
Tel.: 02972/980-416

gerne zur Verfligung.
Stadt Schmallenberg Unterm Werth 1 57392 Schmallenberg
Bewerbungsschluss: 16.06.2024
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