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Stellenangebot

Seit 1928 gestaltet Hürner Luft- und Umwelttechnik den Markt aktiv. HLU gehört in einem stark wachsenden 
Markt, mit entsprechend steigender Nachfrage, zu den führenden Experten für innovative und umwelt- 
gerechte Zu- und Abluftanlagen.
Mit unseren Standorten in Mücke-Atzenhain, Schwalbach am Taunus und Ransbach-Baumbach sowie den 
Niederlassungen in China, Malaysia und Singapur sind wir in der Lage, unsere Kunden schnell und mit einer 
hohen Flexibilität in allen lufttechnischen Aufgabenstellungen kompetent und umfassend zu unterstützen. 

Um zukunftsorientierte Ideen und kundenorientierte Lösungen zu generieren, schaffen wir ein entsprechendes 
Umfeld und bilden unsere rund 180 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter laufend weiter. Vielfältige Einarbeitungs- 
und Weiterbildungsmaßnahmen stehen dabei zur Verfügung. Wir glauben daran, dass Chancen für persönliche 
und fachliche Entfaltung eine wichtige Voraussetzung für Motivation und gute Leistung sind. Dafür die richtigen 
Umgebung zu schaffen, ist ein wichtiger Bestandteil unserer Unternehmenskultur.

Sie haben Lust auf eine neue Herausforderung und  
Unterstützung unseres Teams? 
Dann bewerben Sie sich mit Ihren aussagekräftigen und  
vollständigen Bewerbungsunterlagen. Sie können uns  
diese per E-Mail oder auf postalischem Weg an folgenden  
Kontakt zukommen lassen:

Sind Sie auf der Suche nach neuen Herausforderungen und Entwicklungschancen?

Wir suchen ab sofort in Vollzeit für den Standort Mücke-Atzenhain einen 
Projektleiter (m/w/d) für Klima- und Lüftungstechnik 

Diese Aufgaben erwarten Sie bei uns: 
 J Eigenverantwortliche Projektkoordination und 

Projektabwicklung
 J Betreuung und Überwachung der Projekte 

vor Ort (Baustellenmanagement)
 J Auslegung, Auswahl und Einkauf von Lüf-

tungskomponenten
 J Prüfung der Ausführungsunterlagen
 J Claim Management 
 J Kommunikation mit Auftraggebern und Nach-

unternehmern
 J Erarbeitung von Konstruktionsvorgaben
 J Techn. Unterstützung bei Kalkulationen
 J Aufmaßerstellung
 J Rechnungsprüfung

Ihr Profil: 
 J Abgeschlossene Ausbildung als Techniker 

oder Dipl. Ing. (FH) mit Bezug zur TGA
 J Ausgeprägtes Verantwortungs- und Kosten-

bewusstsein
 J Teamfähigkeit
 J Gutes Urteils- und Durchsetzungsvermögen
 J Sicherer Umgang mit MS Office
 J Einsteiger oder mehrjährige Berufserfahrung 

im Bereich TGA
 J Gültiger Führerschein Klasse B
 J Reisebereitschaft

Das bieten wir Ihnen: 
J Eine spannende und abwechslungsreiche 

Mitarbeit in einem wachstumsorientierten Un-
ternehmen mit angenehmem Betriebsklima

 J Moderne Arbeitsmittel
 J Zielorientierte Einarbeitung
 J Leistungsbezogene und faire Vergütung


