
 

 
 
 
Die Kreishandwerkerschaft für den Vogelsbergkreis ist der fachunabhängige 
Zusammenschluss aller 12 Handwerksinnungen im Vogelsbergkreis. Sie ist eine 
Körperschaft des öffentlichen Rechts. 
Sie hat die Gesamtinteressen des selbständigen Handwerks sowie die gemeinsamen 
Interessen der Handwerksinnungen wahrzunehmen, hierzu gehören insbesondere auch 
Förderveranstaltungen und Qualifizierungsmaßnahmen, u.a. für Jugendliche und 
Erwachsene zur Integration in das Berufsleben, durchzuführen. 
 
Zum 01.07.2024  oder früher suchen wir einen 
 

Projektkoordinator Passgenaue Besetzung und Willkommenslotsen 
(m/w/d) 
in Teilzeit 

 
Ihr Aufgabengebiet 
 Aktivitäten, um Unternehmen für die Möglichkeit zu sensibilisieren, Bewerber mit 

verschiedenen Vorerfahrungen und Profilen in die Suche nach einem Ausbildungsplatz 
einzubeziehen (einschließlich Jugendlicher mit Vermittlungshemmnissen) 

 Individuelle persönliche, telefonische und elektronische Beratung der 
Ausbildungsbetriebe 

 Information an und Sensibilisierung von Unternehmen für das Thema 
„Fachkräftesicherung“ 

 Hilfestellung beim Ausbildungsmarketing und Employer Branding 
 Gewinnung von Jugendlichen für eine duale Ausbildung einschließlich der Stärkung der 

Berufswahlentscheidung durch Hinführung zu Praktika im Betrieb 
 
Ihr Profil 
 Master / Magister / Diplom / Bachelor in den Fachrichtungen 

o Betriebswirtschaftslehre 
o Wirtschaftspädagogik 
o Wirtschaftspsychologie 
o Pädagogik 
o vergleichbarer Abschluss 

oder 
 Abschluss einer beruflichen Fortbildung (z. B. Meister, Techniker, Fachwirt) mit 

entsprechender Berufserfahrung 
oder 
 Abschluss einer Berufs- oder Fachschulausbildung mit entsprechender Berufs- und 

Ausbildungserfahrung bzw. einer Ausbildereignung nach AEVO (AdA-Schein) 
 Weitere (wünschenswerte) Qualifikationen: 

o Erfahrungen im Bereich der dualen Berufsausbildung / Aus- und Fortbildung 
o Erfahrungen in der Beratung von Unternehmen 
o Erfahrung in der Ausbildung oder der Personalgewinnung 
o Projekterfahrung im relevanten Kontext 
o Soziale sowie interkulturelle Kompetenzen 
o Sprachkenntnisse 
o gute EDV-Kenntnisse 

 
Wenn Sie an dieser interessanten und abwechslungsreichen Aufgabe interessiert sind, 
senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bitte ausschließlich in  
 



 

 
 
 
elektronischer Form und mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres frühestmöglichen 
Einstiegstermins an die nachstehende Adresse: 
 
Kreishandwerkerschaft für den Vogelsbergkreis 
Herr Michael Busold 
Neuer Steinweg 14 
36341 Lauterbach 
E-Mail: busold@handwerk-vogelsberg.de  
 
Für Fragen vorab steht Ihnen unser Geschäftsführer Herr Busold zur Verfügung (Telefon: 
06641/64091-51). 
 
 
Hinweise 
 Vertraulichkeit und die Berücksichtigung von Sperrvermerken sind selbstverständlich. 
 Die Kreishandwerkerschaft für den Vogelsbergkreis gewährleistet die berufliche Gleichstellung von 

Frauen, Männern und Diversen. Auf die bevorzugte Berücksichtigung von schwerbehinderten Menschen 
bei Vorliegen gleicher Eignung wird geachtet. Schwerbehinderte Menschen oder Ihnen gleichgestellte 
Bewerberinnen und Bewerber, die die o.g. Voraussetzungen erfüllen, werden daher ausdrücklich 
aufgefordert, sich zu bewerben. Der Bewerbung ist ein Nachweis der Schwerbehinderung oder 
Gleichstellung beizufügen. 

 Bitte fügen Sie Ihrer Bewerbung keine Originalzeugnisse/-bescheinigungen bei, da wir die 
Bewerbungsunterlagen grundsätzlich nicht zurückschicken. Die Unterlagen werden mit Abschluss des 
Auswahlverfahrens bei erfolgloser Bewerbung vernichtet. 

 Die Erstattung von Reisekosten aus Anlass von Vorstellungsgesprächen ist grundsätzlich nicht 
vorgesehen. 

 Personenbezogene Daten werden für die Zeit des Auswahlverfahrens erhoben sowie elektronisch 
verarbeitet und gespeichert. Ihre Unterlagen werden nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist unter 
Berücksichtigung datenschutzrechtlicher Vorgaben vernichtet. 

 


