
 

 

Gesucht: Menschen mit Tatkraft 
 
Seit 1975 vertreten wir als familiengeführtes Unternehmen an sechs eigenen Standorten die Marke 
TOYOTA in der Region Südwestfalen und Hessen. Für unsere weitere Expansion mit der Marke 
TOYOTA am Standort Siegen suchen wir tatkräftige Menschen mit Ideen und Einsatzfreude. 
 

➢ Mitarbeiter Lager/Teile (m/w/d)  
 
Ihre Herausforderung: Sie sind verantwortlich für das Lager und das Teilemanagement. Weiterhin 
fungieren Sie als Partner für den Kundendienst und arbeiten eng mit der Werkstatt zusammen. 
Darüber hinaus sind Sie für die Bestände und die Verfügbarkeit verantwortlich. 
 
Ihr Profil: 
Sie verfügen über eine kaufmännische Ausbildung, z.B. als Automobilkaufmann (m/w/d) oder eine 
Ausbildung in der Logistik mit dem Schwerpunkt Automobile, oder eine Ausbildung als KFZ-
Mechatroniker (m/w/d). Sie sollten Berufserfahrung haben und Branchenkenntnisse besitzen. Sie 
können mit einem Lagersystem arbeiten und kennen sich mit MS Office aus.  
 
Unser Anspruch: 
Wir erwarten selbständige, team- und kundenorientierte Arbeitsweise und bieten Ihnen 
abwechslungsreiche Aufgaben mit interessanten Entwicklungschancen. Im Autohaus Keller erwartet 
Sie ein sicherer Job in einem modern ausgestatteten Arbeitsumfeld, faire und erfolgsorientierte 
Bezahlung, betriebliche Altersvorsorge, Bike Leasing, Teamevents und vieles mehr. 
 
Wenn Sie diese Stellenbeschreibung anspricht, möchten wir Sie gerne kennen lernen und freuen uns 
auf Ihre Bewerbung. Senden Sie Ihre Unterlagen mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres 
frühestmöglichen Beginns per Email an unsere Personalabteilung: personal@toyota-keller.de 
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